Inspecdo-Geral
do Ministério
do Trabalho,

Solidariedade e

MTS S S Seguranga Social

DESPACHO
I-1G/1G-DIR/253/2026

Em cumprimento do artigo 31.2 da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas (LTFP) aprovada pela
Lei n? 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, sdo estabelecidos os seguintes encargos maximos
destinados a altera¢des do posicionamento remuneratoério, a atribui¢do de prémios de desempenho,
bem como os relativos ao recrutamento dos trabalhadores necessarios a ocupacdo de postos de
trabalho vagos no mapa de pessoal aprovado da Inspe¢ao-Geral:

a) Altera¢oes do posicionamento remuneratorio

Encargos com alterag¢des obrigatdrias do posicionamento remuneratorio: 40.488,00€

Encargos com altera¢des por opgdo gestiondria do posicionamento remuneratorio: 5.973,00€
b) Prémios de desempenho
Encargos relativos a prémios do desempenho previstos no artigo 167.2 da LTFP: 7.000,00€

¢) Recrutamento para postos de trabalho vagos previstos no mapa de pessoal aprovado

Encargos relativos ao recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupa¢do de postos de trabalho

vagos do mapa de pessoal: 500.000,00 €

Divulgue-se o presente despacho por todos os trabalhadores e publicitagdo na pagina eletrdénica e na

intranet da Inspecdo-Geral.
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